开封市基础教育教研室文件
汴教基研文〔2018〕8号

关于举办开封市中小学教学反思论文评比活动的
通    知
各县区教研室、市属各中小学校、各民办学校、河大附中： 

为全面推进我市基础教育课程改革发展进程，激发我市中小学教师教学的积极性和创造性，促进教师撰写教学反思行为的常态化，引导教师改进自身教学行为，促进教师教学能力发展，提升教师专业素养，助推广大教师从经验型成长为科研型、学者型教师，切实提升教师的专业化水平，提高教育教学质量，特举办开封市中小学教学反思评比活动。
现将有关事宜通知如下。
一、参评对象：
全市基础教育阶段各校教师
二、参评要求：
1．本次教学反思评比活动的主题是“践行有效教学、提高课堂效率”。
2．教学反思以论文形式提交。论文要有自己的实践，有自己的思考、研究和创思，要有原创性，有与时俱进的时代感，论文提出和论述的问题对当前教育教学改革的发展具有一定的指导作用和参考价值。
3．论文题目要简短、凝练、明确，论点要集中，论据充实、有据，文字表述规范、简短、流畅，表达能力强，字数三千字左右。
4．两年内撰写，已在市级以上行政、教研、科研等单位主办的评审中获奖的论文不得参加评选。
5．论文署名只限一人，每人只限一篇作品参赛。
6．送评论文统一以WORD格式、A4纸张、仿宋_GB2312五号打印，一式两份。同时报送电子版，发送到电子邮箱：jys3886300@163.com。论文标题及正文中不得出现作者姓名及所在学校名称。
7．每县区报送10篇，局属各中小学幼儿园每单位报2篇。
三、参评方式：
参评论文首先由学校组织人员进行初选后以学校为单位统一报送，各单位于2019年3月28—29日将参评论文等报送至开封市基础教育教研室413室李丽老师，逾期不再受理。
四、奖项设置：
1．个人奖项设一等奖、二等奖、三等奖，一等奖数目占上交论文总篇数的40%，二等奖为40%，三等奖为20%。
2．设集体组织奖。
五、评比办法：
1．评委的产生
在市教育局领导下成立论文评审工作评审委员会，并做好严格的保密工作。
2．评委在规定时间上交论文评分材料，评分表要签上评委姓名，上交教研室统一保管。
3．打分区间：60分——95分。统分要求：去掉一个最高分和一个最低分后再求总分。
4．评委评分材料和统分材料均交教研室保存备查。
六、公示
1．严格按得分从高到低按比例确定获奖名单，并进行公示，公示时间为7天，在公示期间接受社会监督。
2．获奖论文等在公示期间，若有举报并查实有抄窃现象，除论文奖次取消外，并通报全市。
七、其他
各学校接通知后积极组织教师参加此次评比活动，教研室将把优秀论文汇编，形成开封市优秀教学反思论文集，赠送获奖人员及学校。
本方案从2019年1月1日起实施。不明事宜，由开封市基础教育教研室负责解释。
附：开封市教学反思论文评比教师参赛作品统计表（Excel格式）
                          
 
开封市基础教育教研室
2018年12月26日
开封市   县区（学校）教师参赛作品统计表（Excel格式）
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